Gemeinde Kobrow

Vorlage - Nr.. BV-171/2017
Datum: 13.09.2017
Vorlageart: Beschlussvorlage

Betr.: Beschluss zur Selbsteinschiatzung der Ger_r]einde Kobrow gemaR Gesetz zur Einfiihrung
eines Leitbildes "Gemeinde der Zukunft" und zur Anderunq des Finanzausgleichsgesetzes

Beteiligte Gremien:
Sitzungsdatum  Gremium
25.09.2017 Gemeindevertretung Kobrow

1. Zustandige/federfihrende Abt.

Amt fir Zentrale Dienste

2. Mitwirkende Amter:

Beschlussvorschlag:
Die Gemeindevertretung Kobrow beschlielt die Bewertung der Kriterien nach dem
Gemeindeleitbildgesetz und stellt einen Wert von
56 Punkten
fest. Damit ist die Zukunftsfahigkeit der Gemeinde Kobrow gegeben.

Begriindung: Mit dem am 30. Juni 2016 in Kraft getretenen Gemeinde-Leitbildgesetz (GVOBL. M-V
S. 461) und der darauf basierenden Fusionsverordnung (in Kraft getreten am 21. Juli 2016, GVOBI.
M-V S. 530) ist in Mecklenburg-Vorpommern eine neue geforderte Phase freiwilliger
Gemeindefusionen eingeldutet worden. Auf der Grundlage einer Selbsteinschatzung ihrer
Zukunftsfahigkeit sollen die Gemeinden des Landes zur Schaffung leistungsfahiger Strukturen
bewogen werden. Dabei soll eine groRRziigige finanzielle Unterstiitzung die Akzeptanz von freiwilligen
Zusammenschliissen erhéhen. Um die Gemeinden bei der Selbsteinschatzung ihrer Zukunftsfahigkeit
und bei hieran anschlieBenden Fusionsprozessen zu unterstiitzen, werden vom Land finanzierte
Koordinatoren eingesetzt. Das Innenministerium geht davon aus, dass die neuen Regelungen nicht
nur eine Chance erdéffnen, zu leistungsfahigen Gemeindestrukturen zu kommen, sondern stellen auch
einen erfolgversprechenden Weg zur Entschuldung oder wenigstens Teilentschuldung gerade
kleinerer Gemeinden dar. Das Ergebnis der Selbsteinschatzung stellt lediglich eine Grundlage fiir eine
eigenverantwortliche Entscheidung uber freiwillige Fusionen dar (vgl. § 2 Absatz 1 Satz 1 und Absatz
2 Satz 1 GLeitbildG). Gesetzliche oder administrative Gemeindefusionen (,Zwangsfusionen®), die auf
der Grundlage der Koalitionsvereinbarung zumindest fir die laufende Legislaturperiode ohnehin
ausgeschlossen sind, kénnen schon verfassungsrechtlich (Art. 3 GG) nicht davon abhangig gemacht
werden, wie die betreffende Gemeinde subjektiv ihre Zukunftsfahigkeit beurteilt. Es bestand insofern
keine Veranlassung, die Selbsteinschatzungen mit dem Ziel durchzufiihren, die eigene Situation in
einem besseren Licht darzustellen, als es sachlich und objektiv geboten ware. Fir eine
Gesamtauswertung der Selbsteinschatzung werden die in den Einzelkriterien erreichten Punkte
addiert. Liegt die Summe der Punkte Gber 50 kann grundsatzlich davon ausgegangen werden, dass
die Gemeinde — ggf. gerade noch — zukunftsfahig ist. Jeder Gemeinde steht es allerdings — gerade bei
einer nur knappen Uberschreitung dieses Wertes — frei, dennoch nicht von einer Zukunftsfahigkeit in
den bestehenden Gemeindegrenzen auszugehen, weil bspw. in einem von der Gemeinde als
besonders wichtig erachtetem Themenbereich nur wenige Punkte erreicht wurden oder eine negative
Entwicklung in einzelnen Bereichen zu erwarten ist. Auch Gemeinden, die auf der Grundlage des
erreichten Punktewertes von der Zukunftsfahigkeit ihrer Struktur ausgehen, kénnen in Ansehung der
Situation benachbarter Gemeinden dariiber entscheiden, ob sie dennoch fiir Fusionen offenstehen,
um tragfahige Gemeindestrukturen ggf. auch jenseits der bestehenden eigenen Gemeindegrenzen zu
ermoglichen. Die Auswertung der einzelnen Kriterien ergab fir die Gemeinde Kobrow einen
Punktewert von 56. Damit ist die Zukunftsfahigkeit gegeben.




Finanzielle Auswirkungen

Ja UPL
Nein APL
Betrag in €:

Produktsachkonto:

Haushaltsjahr:

Deckungsvorschlag

Anlagen:
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Bewertung der Kriterien
nach dem Gemeindeleit-
bildgesetz

Die vorliegende Handreichung stelit eine
Hilfestellung fur die Vornahme und Bewertung
der nach §§ 2 und 3 des Gemeinde-
Leitbildgesetzes vorzunehmenden
Selbsteinschidtzung aller amtsfreien und
amtsangehdrigen Gemeinden dar. Entwickelt
wurde die Handreichung im Rahmen eines
Workshops des Stadte- und Gemeindetages,
an dem die Keordinatoren samt ihrer
Unterstlitzungskrafte, die Leiter der unteren
Rechtsaufsichtsamier sowie Mitarbeiter des
Kommunalverfassungsreferats des
Innenministeriums  teilgenommen haben. Im
Interesse aussagekraftiger, moglichst objektiver
und landesweit vergleichbarer Ergebnisse der
gemeindlichen Selbsteinschatzung empfehien
sowohl der Stadte- und Gemeindetag als auch
die sechs Koordinatoren einvernehmlich, der
Selbsteinschatzung dieses Bewertungssystem
zu Grunde zu legen.

Das Innenministerium hat nochmals versichert,
dass das Ergebnis der Selbsteinschatzung
lediglich eine Grundlage for eine
eigenverantwortliche Entscheidung Gber
freiwillige Fusionen darstellt (vgl. § 2 Absatz 1
Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 GLeithildG).
Gesetzliche oder administrative
Gemeindefusionen (,Zwangsfusionen®), die auf
der Grundlage der Koalitionsvereinbarung
zumindest firr die laufende Legislaturperiode
ohnehin ausgeschlossen sind, kdnnen schon
verfassungsrechtlich (Arf. 3 GG) nicht davon
abhangig gemacht werden, wie die betreffende
Gemeinde subjektiv ihre Zukunftsfahigkeit
beurteilt. Es  besteht insofern  keine
Veranlassung, die Selbsteinschatzungen mit
dem Ziel durchzufGhren, die eigene Situation in
einem besseren Licht darzustellen, als es
sachlich und objektiv geboten ware. Im
eingangs erwahnten Interesse an einer
Objektivierung der Selbsteinschatzung haben
sich die Keoordinatoren auf ein Punktesystem
verstindigt, bei dem in den fur amtsangehérige
Gemeinden relevanten Leitbildbereichen
(Ziffern | bis IV des Leitbildes) maximal 100
Punkte vergeben werden kénnen.
Entsprechend der Intention des Gesetzgebers,
keinem der vier im Leitbild verankerten
Themenbereiche eine herausgehobene
Bedeutung einzurdumen, haben sich die
Koordinatoren auf eine gleichmafige Verteilung
der 100 Punkte auf die vier Themenbereiche
geeinigt. In jedem Themenbereich kénnen also
maximal 25 Punkte erreicht werden. Die

Verteilung dieser Punkte auf die einzelhen
Kriterien erfolgt nicht gleichmailig, sondern
stellt das Ergebnis einer einvernehmlichen
Ubereinkunft Uber die sachlich gebotene
Priorisierung nach der jeweiligen Bedeutung
der Einzelkriterien dar. Auch die Festlegung,
welcher konkrete Befund in den Gemeinden bei
dem jeweiligen Kriterium zum Erlangen eines
bestimmten Punktewerts fiihrt, wurde auf diese
Weise festgelegt. MaRgeblich war hierbei der
im Leitbild zum Ausdruck kommende Wille des
Gesetzgebers, die Hirde zur Zukunftsfahigkeit
als Uberwunden anzusehen - und damit
korrespondierend mehr als die Halfte der zu
vergebenden Punkte far das jeweilige Kriterium
zu vergeben - wenn die im Einzelkriterium
genannte Voraussetzung gerade noch erreicht
wird.

Fir eine Gesamtauswertung der
Selbsteinschatzung  werden die in den
Einzelkriterien erreichten Punkte addiert. Liegt
die Summe der Punkte UOber 50 kann
grundsétzlich davon ausgegangen werden,
dass die Gemeinde — ggf gerade noch -
zukunftsfahig ist. Jeder Gemeinde steht es
allerdings — gerade bei einer nur knappen
Uberschreitung dieses Wertes — frei, dennoch
nicht von einer Zukunftsfahigkeit in  den
bestehenden Gemeindegrenzen auszugehen,
weil bspw. in einem von der Gemeinde als
besonders wichtig erachtetem Themenbereich
nur wenige Punkte erreicht wurden oder eine
negative Entwickiung in einzelnen Bereichen zu
erwarten ist. Auch Gemeinden, die auf der
Grundlage des erreichten Punktewertes von der
Zukunftsfahigkeit ihrer Struktur ausgehen,
sollten in Ansehung der Situation benachbarter
Gemeinden darlber entscheiden, ob sie
dennoch fir Fusionen offenstehen, um
tragfdhige Gemeindestrukturen ggf. auch
jenseits der bestehenden eigenen
Gemeindegrenzen ZU ermdglichen.
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I. Qualitdt und Quantitat der Aufgabenwahrnehmung

a) pflichtige Selbstverwaliungsaufgaben:

Ziel: Von der Gemeinde werden die pflichtigen Selbstverwaltungsaufgaben so wahrgenommen, dass
die gesetzlichen Vorgaben prinzipiell erfllit werden. Zumindest teilweise werden diese Aufgaben, soweit
bei ihrer Wahrnehmung tatsachliche Gestaltungsspielrdume bestehen, durch die Gemeinde
eigenverantwortlich wahrgenommen, also nicht ausschliellich im Wege kommunaler Zusammenarbeit.

Punkte

Kriterium Maximal | Erreicht Erlduterungen

Hier ist zu beachten, dass es keine

Punkte gibt, wenn es auf einem dieser
F?uerwe.hr . . Gebiete eine kommunale
Glbt-es eine eigene Feuerwehr {ein- Zusammenarbeit gibt, es sei denn,
_SChIEEB’“Ch Jugendfeuerwehr} und 4 3 dass die Gemeinde selbst die
ist diese personell und technisch gut Finrichtung betreibt oder die Einrichtung
ausgestatiet sowie durchgehend sich vollsténdig auf dem Gebiet der
einsatzbereit? Gemeinde befindet.
Wasser / Abwasser
Gibt es eine eigenstidndige 5 1
Wasserversorgung / Abwasser-
entsorgung?
Schulen
Gibt es eine eigenstiindige und 2 0
bestandssichere Schulstruktur?
Strafen
Ist der Zustand der Gemeinde- 2 1
straften crdnungsgeman?

_‘Gesamta) - |
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b) freiwillige Selbstverwaltungsaufgaben:

Ziel: Von der Gemeinde werden freiwillige Selbstverwaltungsaufgaben eigenverantwortlich, also nicht
ausschliefilich im Wege kommunaler Zusammenarbeit, wahrgenommen. Die Wahrnehmung dieser
Aufgaben ist jedenfalls zum Teil dadurch gekennzeichnet, dass tatsachliche Gestaltungsspielraume

bestehen und ausge(bt werden.

Punkte

Kriterium Maximal | Erreicht Erlduterungen
Hier kommt es auf die [Impulsgebung
durch die Gemeindeorgane an. Eine nur
ehrenamtliche  Aufgabenerfiillung  ist

Kultur unter . einzufragen. Fir kommunale

Gibt es ausreichende Kultur- 3 2 Zusammenarbeit gibt es reduzierte
Punkte, far  die  dienstleistende

angebote? Gemeinde mehr. Da die Kindertages-
stattenférderung eine Pflichtaufgabe des
Landkreises ist, gehtrt eine Kita der
Gemeinde hierher. Bei freien Tragern als
Kita-Trager ist der Punktanteil zu
reduzieren, je nach gemeindlichen
impuls, z.b., wenn die Gemeinde daftr

Sport ein Gebdude zur Verftigung stellt. Wenn

Gibt es ausreichende Sport- 2 2 diese Impulse fehlen, kann diese Kita

angebote? unter Il. (Begegnungsstitten) berlick-
sichtigt werden.

Jugend und Senioren

Gibt es ausreichende Angebote fir 3 2

Jugendliche und Senioren?

 Gesamt)
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¢) Relation zwischen Selbstverwaltungskosten und erfiillten Aufgaben

Ziel: Der Aufwand fur die Finanzierung der gemeindlichen Selbstverwaltung steht in einem
angemessenen Verhéltnis zu den fir die Wahrnehmung von Selbstverwaltungsaufgaben eingesetzten
Finanzmitteln der Gemeinde sowie zum Umfang des durch die Gemeindeorgane hervorgerufenen
ehrenamtlichen Engagements der Einwohner. Die Finanzmittel far Selbstverwaitungsaufgaben, die die
Gemeinde auf Zweckverbénde oder andere kommunale Korperschaften Ubertragen hat, bleiben hierbei
aulier Betracht.

Kriterium Punkte | Ergebnis Erlduterungen

Angegeben ist hier der Ist-Betrag aus
dem dahr 2016. Enthalfen sind
Sitzungsgelder, Entschadigungen flr
Entschiadigungen Birgermeister und die Stellvertreter,

Wie hoch sind Sitzungsgelder, - 5.800,50 | SV-Beitrage und Fahrkosten.
Entschadigungen?

Hier sollen die produktbezogenen
Netto-Aufwendungen des
Ergebnishaushaltes beriicksichtigt

Sellbstverv\faltu‘ngsaufgaben. . werden, ohne Verwaltungskosten des
Wie hoch sind die Ausgaben fir die . Amtes. Investitionen werden tUber die
Erfullung der Selbstverwaltungs- 40.400,00 | Abschreibungen beriicksichtigt.
aufgaben?

0 Punkte, wenn die Entschidigungen
den Aufwand flr die Aufgaben-

Relation erfillung tibersteigen

Wie ist die Relation der .
Entschadigungen zu den Ausgaben 14 % 7 Punkte, wenn der Anteit cier‘
zur Erfullung der Selbstverwal- Entschadigungen unter 10 % liegt
tungsaufgaben?

II. Vitalitat und Verbundenheit der d6rtlichen Gemeinschaft
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Ziel: In der Gemeinde besteht eine vitale und aktive értliche Gemeinschaft, die sich in ihrem Wirken im
Wesentlichen nicht nur auf einzelne Ortsteile, sondern auf die gesamte Gemeinde erstreckt.

Punkte
Kriterium Maximal | Erreicht Erlauterungen
Ehrenamtliches Engagement
Finden in der Gemeinde typische gﬂax-;‘l F’u"kt; _m:jf dann\}wenn tﬁ'l'lnte hohe
: nzahl verschiedener Veranstaltungen
Vera_nstqltupgen wie Fes te, 4 3 (nicht nur Feiern/Feste) mit einer breiten
Arbeitseinsatze, Flohmérkte, Zielgruppe durchgefUhrt wird und der Impuls
Kulturveranstaltungen und von den Einwohnern selber ausgeht.
Ahnliches statt?
Gemeindliches Leben . o
Cibt es ein aktives Gemeindeleben, gond auf inselne Ortstats ststrecken, dost
.. . , des!
das ”be“""eg,e”@ von o 3 2 weniger Punkte werden vergehen.
gesamigemeindlichen Aktivitaten
gekennzeichnet ist?
Vereinsleben E;; sollt n[:::ht agf die bloé&e Anzahl:eil‘. \;erei?e
; : ; - abgestellt werden, sondern vornehmlich au
Gibt e§ el.ne hOh.e' breit gefacherte 4 2 quaiitative Aspekie: breites Spektrum der
und mltgileder reiche Anzahl von Vereinstitigkeit, viele aktive Mitgliader,
Vereinen? Wirken fir die Allgemeinheit
Begegnungsstitten _II-_Iie_?rbei gﬁh;t eg uﬂ; Ein‘;ic-:htungén inhp"rafater
: : ragerschaft: Backer, Friseur, Geschiifte,
Gibt es eine hOh N Anz_a hl. von 4 1 Gaststétten, Sportstatten, Arzte, Apotheken,
BeQ_EQnungSStatten mit einem Kirchgemeinde, Bank- und Postfilialen, Hotel,
breiten Spektrum? Tourismus, Jugend- und Seniorentreffs u.a.
Dazu z3hlen Beschllisse zu B-Plinen in
Bauliche Entwickiung jlingeter Zeit, tatséchliche Bautaiigkeiten
- ; . sowie Gewerbeansiediungen. Einzubeziehen
Gibt es eine starke bauliche 4 1 ist auch ein Leerstand von Wohnungen oder
Entwicklung? das Vorhandensein unverkéuflicher Grund-
stiicke.
Es werden nur Zuztige der letzten drei Jahre
+30=4P gerechnet, da diese Indikator fir die
Zqzqgsrate - +20=3P 3 Altraktivitét der Gemeinde sind. Wegziige und
Wf ISt’der dU':hSthr;:tthChe Z}IJZUQ +15=2p Geburten/Todesfalle werden nicht verrechnet.
in den letzten drei Jahren pro 100 +10 = S R N
Einwohner? ) 110 - 8 '; Zuziige in den letzten 3 Jahren: -
Zuzlge je 100 Elnwohner: :.-
. Zumindest die 6ffentlichen Einrichiungen
Belange Behmderter , sollten barrierefrei sein. Max 2 Punkte kdnnen
Werden die Belange Behinderter, nur erreicht werden, wenn bspw, Blindenwege
zumindest in déffentlichen 2 1 und —ampeln, Rellstuhlwege o.4. vorhanden

Einrichtungen, angemessen
beachtet?

sind. Positlv heriicksichtigt werden spezielle
Veranstaltungen fiir Behinderte.

I1l. Zustand der 6rtlichen Demokratie
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Ziel: In der Gemeinde befindet sich die o¢rtliche Demokratie in einem guten Zustand, sodass die
gemeindlichen Organe hesetzt werden konnen, die Blrger bei Wahlen moglichst eine Auswahl
zwischen mehreren Kandidaten haben und die fiir die ortliche Gemeinschaft wichtigen Entscheidungen
vornehmlich von unmittelbar gewahlten Entscheidungstragern der Gemeinde getroffen werden.

Punkte

Kriterium Maximal Erreicht Erlduterungen

+75%=6P
Wabhlbeteiligung I gg 2//0 - ?l E

ere . . . ¢ =

Beteiligte sich die Mehrheit der +45% =3P 3 | Wahlbeteiligung: 46,8 %
Birgerinnen und Blrger an den +40% =2 P
letzten Kommunalwahlen? +30%=1P

-30%= 0P

Verhiltnis Sitze: §
Kandidatenanzahl Bewej'berIMandate Kandidaten: 14
Gemeindevertretung groer3=5P
Lag die Zahl der Kandidaten bei g:gggﬁ ;g '; 4 (Beachte: in ehrenamtlichen
der Wahl der Gemeindevertretung genau 1=2p Gemeinden wird der Sitz des
héher als die Zahl der zu mind. 2/3 =1 P Blrgermeisters nicht
besetzenden Mandate? Wahlausfall = 0 P mitgezahit)
Kandidatenzahl Biirgermeister Verhidltnis
Kandidierten fur das Amt des Bewerber / Mandate
Burgermeisters, soweit nicht der 2 od =3P ) Bewerber: 1
Amtsinhaber sich zur Wiederwahl nurgmet;{gﬁaé;r —op Amtsinhaber
stelite, bei der Igtzten Wahl ein Kandidat neu =1 P
wenigstens zwei Kandidaten? kein Kandidat =0 P

Mit einflielen soll, ob es
. dauerhaften Widerstand in
Verfassungsfeinde L Form von Vereinigungen o.4.
Sofern es verfassungsfeindliche oder nur zeitlich begrenzten
Bestrebungen gibt, hat sich bzw. gelegentlichen
dagegen in der Gemeinde durch 3 1 Widerstand gibt
Aktionen der Gemeindeorgane
oder von Blirgerinitiativen
Widerstand formiert?
Zwis
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Punkte

Kriterium

Maximal

Erreicht

Erlauterungen

Politische Strukturen

Wirken in der Gemeinde Parteien,
Wahlergruppen oder Einzelbewerber
auch aulerhalb von Wahlkampfen an
der politischen Willensbildung mit?

Es geht nicht um Aktivitdten der
Gemeindeorgane oder
Fraktionen, sondern um
regelmiRige und dauerhafte
politische Aktivitéten von Parteien
oder Wahlervereinigungen
auflerhalb des Wirkens in
Sitzungen der gemeindlichen
Gremien. Es gibt mindestens
zwei dauerhafte und aktive
Orisvereine von Parteien oder
Wahlergruppen.

Wichtige Entscheidungen

Gab es in der lefzten Wahlperiode in

den folgenden Bereichen wichtige

Entscheidungen in nennenswertem

Umfang:
s Feuerwehr

Schule

Kindertagesstétte

Sportinfrastruktur

Bauleitplanung

Gemeindestralle

Ubernahme einer bisher nicht

wahrgenommenen

Selbstverwaltungsaufgabe

* Inbetriebnahme einer
offentlichen Einrichtung

« driliches Brauchtum /
Traditionspfiege

» Begegnungsstatten

» sonstige Aufgaben, sofern
diese von der Gemeinde als
wesentliches Produkte
festgelegt sind

Max. 5 Punkte werden erreicht,
wenn finf oder mehr wichtige
Entscheidungen getroffen wurden

MalRgeblich ist ein Finf-Jahres-
Zeitraum (2012 bis 2016).
Entscheidungen, die lediglich
einer Instandhaltung ohne
substantielle Verbesserung
beinhalten, bleiben aufler
Betracht, da sie nur dem Erhalt
dienen und keine wichtige
politische Gestaltung darstellen.
Entsprechendes gilt fur
Investitionen, die keine
nennenswerte Bedeutung haben
(wertende Betrachtung).

IV. Dauernde finanzielle Leistungsfihigkeit
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Ziel: Die stetige Aufgabenerfiillung der Gemeinde sowohl im eigenen als auch im (ibertragenen
Wirkungskreis muss unter Berlicksichtigung der Generationengerechtigkeit entsprechend § 43 Absatz

1 der Kommunalverfassung nachhaltig gesichert sein.

Punkte
Kriterium Maximal Erreicht Erlauterungen
Kriterium Pkt. Die Daten ergeben
gesicherte dauernde g sich aus RUBIKON
Leistungsfihigkeit aufgrund der
RUB'KON eingeschrankte dauernde 7 Haushalisplanung
Verfligt die Leistungsfahigksit 2017.
Gemeinde Uber eine gefahrdete dauernde 5
gesicherte oder ein- Leistungsfahigkeit
" . wegfallende dauernde Leistungs-
geschrankte dauem fahigkeit, aber mittelfristig 3
de fman?'—'e”e_ ) nachhaltiger, jahresbezogener
Leistungsfahigksit Haushaltsausgleich 5
beziehungsweise ist wegfallene dauernde
zumindest mittel- Leistungsfahigkeit u. auch q
e mittelfristig kein jahresbezogener
f:lnsn?-lm dﬁ'r ]lgagejh Haushalisausgleich
en Haushalt nach-
haltig jahresbezogen
auszugleichen?
Gemessen an dem
Landesdurchschnitt
der Steuerkrafi-
s messzah! fir drei
Steuerkraft Kriterium Pkt. Jahre (2013 bis 2015)
Wie hoch ist Steuer- Uber 865,85 € (150%) 5 in Héhe von 577,23 €
kraftmesszahl je Uber 692,68 € (120%) 4 pro Einwohnier.
\ . Uber 519,50 € (90%) 3
Einwohner und liegt b - 4 e e
. . er 404,06 € {70%) 2 o Fg i
diese nicht Uber 288 62 € (50%) 3 Steuerkraft: =
gravierend unter d_e;n Weniger als 266,62 € . 825,89 €/EW. !
Landesdurchschnitt? (unter 50%)

| Punkte
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Kriterium

Maximal

Erreicht

Erlauterungen

Sozialversicherungs-

Betrachtet wird, wie

pflichtige Kriterium PKt. sich die Zahl der
Lasst die Entwicklung | | Mehrals 10% Zuwachs 5 Sozialversicherungs-
der Zah! der sozial- | [ Mehrals 5% Zuwachs 4 pflichtigen innerhalb
versicherungspflichtigen 0% bis 5% Zuwachs 3 von dre?i Jahr.en (Juni
Beschaftigungsverhalt- 5% oder weniger Verlust 2 2014 bis Juni 2016)
nisse in den letzten drei | | 10% oder weniger Verlust 1 2 veréndert hat
Jahren auch for die || Mehrals 10% Vertust 0 S
Zukunft  hinreichend Entwicklung:
stabile eigene Einnah- 4,00 %

men erwarten?

Amterstruktur —

Ist die Strukiur des Am- | | Kriterium 1 Pkt.

tes, dem die Gemeinde | |.Ab 15.000 Einwohner 3

angehdrt, so beschaffen, || Ab 12.000 Einwohner 2

dass hinsichtlich seiner | | Ab 8.000 Einwohner 1 Kriterium 1: 2 Punkte
Einwohnerzahi (mﬁg~ Unter 8.000 Einwohner 0

lichst hoch) und der Zahl 3 Kriterium 2; 1 Punkt
seiner Mitgliedsgemein- | | Kriterium 2 Pkt.

den (mdglichst gering) | | Uber 12 Gemeinden 0

die Hohe der Amits- || Uber 10 gemeinden 1

umlage dadurch nicht |} 7 bis 10 Gemeinden 2

negativ beeinflusst wird? || 6 und weniger Gemeinden 3
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Zusammenfassung
Punkte
Abschnitt Maximal Erreicht Erlduterungen
| 25 17
1l 25 13
HI 25 12
\Y) 25 14
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